
Sveučilište u Rijeci 
TEHNIČKI FAKULTET 
-Glavni tajnik- 
Rijeka, 18. 03. 2016. 
 
 

TIJEK POSTUPKA IZBORA DEKANA 
 
 

Red. 
br. 

RADNJA U 
POSTUPKU 

IZVRŠITELJ ROK / DATUM 

1. Pokretanje postupka 
izbora dekana i 
osnivanje Povjerenstva 
za provedbu prethodnog 
postupka za izbor dekana 
(tri člana) 

Fakultetsko vijeće Najkasnije 6 mj. prije isteka 
mandata sadašnjeg dekana 

petak, 25. 03. 2016. 
6. sjednica Fakultetskog vijeća 

u akad. god. 2015./16. 
 

2. Objava o prikupljanju 
prijedloga/prijava za 
kandidate 

Povjerenstvo za 
provedbu 
prethodnog 
postupka  

Rok primanja prijava 
- najdulje 15 dana od objave. 

Predlaže se objaviti 
prikupljanje u srijedu, 

30. 03. 2016.,  
a, prikupljati kandidature  

do utorka, 
12. 04. 2016., do 12.00 sati. 

 
3. Pozivanje pristupnika na 

dostavu programa rada, 
životopisa i potrebnih 
izjava. 

Povjerenstvo za 
provedbu 
prethodnog 
postupka. 

Povjerenstvo po isteku roka iz 
prethodne točke poziva na 
dostavu dokumentacije u roku 
od daljnjih 7 dana. 
Predlaže se da ih Povjerenstvo 

pozove u četvrtak, 
14. 04. 2016. 

te da im rok za dostavu bude 
do zaključno u četvrtak,  

21. 04. 2016., do 12.00 sati. 
 

4. Dostavljanje izvješća 
Povjerenstva FV-u. 

Povjerenstvo za 
provedbu 
prethodnog 
postupka. 

Najdulje 7 dana od isteka roka 
za dostavu dokumentacije. 
Najdulje do zaključno u 

četvrtak, 
28. 04. 2016. 

(po primitku izvješća i 
dokumentacije, staviti na 

internetsku stranicu) 
 

5. Utvrđivanje kandidata 
koji ispunjavaju uvjete 
za dekana. 

Fakultetsko vijeće Na 8. sjednici FV-a u petak, 
06. 05. 2016. 
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6. Osnivanje Povjerenstva 
za provedbu izbora 
dekana 

Fakultetsko vijeće Kao i u prethodnoj točki, 
na sjednici 

u petak, 06. 05. 2016. 
 

7. Glasovanje/izbor Fakultetsko vijeće Kao i u prethodnoj točki, 
na sjednici 

u petak, 06. 05. 2016. 
 

 
 
 

Odredbe Statuta o izboru dekana 
 

Članak 33. 
 Dekan se bira na vrijeme od tri godine. Ista osoba može biti izabrana za dekana 
najviše dva puta uzastopce. 
 Postupak izbora novoga dekana inicira postojeći dekan najkasnije 6 mjeseci prije 
isteka svog mandata stavljanjem tog pitanja na dnevni red sjednice znanstveno-nastavnog 
vijeća. 
 Postupak izbora dekana mora završiti najkasnije dva mjeseca prije isteka mandata 
postojećeg dekana. 
 Fakultetsko vijeće imenuje povjerenstvo od tri člana za provođenje postupka koji 
prethodi  samom izboru dekana. 
 Povjerenstvo prikuplja prijedloge Zavoda za izbor dekana ili osobne prijave 
pristupnika uz koje može biti pisana podrška Zavoda, na način da objavom na oglasnoj ploči 
Fakulteta istakne i rok u kojem prima prijave, a koji rok ne može biti duži od 15 dana od 
objave. 
 Pristupnik za dekana može biti samo nastavnik u znanstveno-nastavnom zvanju 
redovitog ili izvanrednog profesora u radnom odnosu s Fakultetom na neodređeno vrijeme, s 
punim radnim vremenom te pod uvjetom da u trenutku stupanja na dužnost ne bi imao 62 
ili više godina života. 
 Povjerenstvo će po isteku roka iz stavka 5. pozvati pristupnike da u daljnjem roku od 
7 dana dostave svoj program rada i životopis. Ukoliko u danom roku, Povjerenstvu ne stignu 
svi navedeni prilozi, prijava će se smatrati povučenom, što će Povjerenstvo konstatirati u 
izvješću. 
 Povjerenstvo je dužno u daljnjem roku od 7 dana dostaviti izvješće znanstveno-
nastavnom vijeću sa prijavama i prilozima.  
  

Članak 34. 
 Fakultetsko vijeće utvrđuje, prije pristupa glasovanju, koji pristupnik ispunjava uvjete 
za dekana, temeljem izvješća Povjerenstva. 
 Fakultetsko vijeće također imenuje Povjerenstvo za provođenje izbora dekana, a koje 
Povjerenstvo ima predsjednika i dva člana  imenovanih iz redova nazočnih članova 
Fakultetskog vijeća na sjednici na kojoj se vrši izbor dekana. Povjerenstvo za provođenje 
izbora dekana nadzire proceduru glasovanja, prebrojava glasove i utvrđuje njihovu valjanost 
te objavljuje rezultate glasovanja. 
 Dekana bira Fakultetsko vijeće  tajnim glasovanjem, natpolovičnom većinom glasova 
svih članova Vijeća. 
 Ukoliko se javi više od dva pristupnika, a niti jedan od njih u prvom krugu glasovanja 
ne dobije potreban broj glasova, glasovanje se ponavlja u drugom krugu za dva pristupnika 
koji su u prvom krugu dobili najveći broj glasova. 
 Ako ni u drugom krugu niti jedan od dva pristupnika ne dobije potreban broj glasova, 
glasovanje se ponavlja samo za onog koji je dobio veći broj glasova (treći krug glasovanja). 
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 Ukoliko se jave dva pristupnika, a niti jedan od njih u prvom krugu ne dobije 
potreban broj glasova, glasuje se u drugom krugu za pristupnika koji je u prvom krugu dobio 
veći broj glasova. 
 Ukoliko se javi samo jedan pristupnik te u prvom krugu ne dobije potreban broj 
glasova, ne ide se u drugi krug glasovanja. 
 Ukoliko dva ili više pristupnika dobiju isti broj glasova, a u sljedeći se krug može ići 
samo sa nekima (nekim) od njih, tada prednost imaju oni (onaj) koji redom: 
 - ima više zvanje, 
 - dotad nije bio dekan, 
 - starije je životne dobi. 
 Podrobnije odredbe o postupku izbora i načinu glasovanja za dekana, po potrebi se 
utvrđuju Poslovnikom o radu Fakultetskog vijeća. 
 Ako se na način utvrđen u prethodnim stavcima, ne uspije izabrati dekana cijeli se 
postupak ponavlja i to tako da Fakultetsko vijeće na istoj sjednici imenuje novo Povjerenstvo 
koje sukladno članku 34. ovoga Statuta, bez odgađanja počinje s prikupljanjem prijava za 
ponovni izbor dekana. 
 Izbor dekana potvrđuje Senat u roku od 60 dana. 
 Prijašnji i novi dekan moraju prije početka mandata novoga dekana zapisnički izvršiti 
primopredaju poslova, dokumentacije i zaduženja. Primopredaji nazoče članovi starog i 
novog dekanovog kolegija. 
 

Članak 35. 
 Ako se novi dekan ne izabere do isteka mandata postojećeg dekana ili se utvrdi da je 
postojeći mandat nepropisan, rektor će u roku od mjesec dana imenovati za vršitelja dužnosti 
dekana osobu koja ispunjava propisane uvjete najdulje na vrijeme od 1 godine, u kojem roku 
vršitelj dužnosti ima obvezu organizirati izbor novoga dekana. 

 
 


